
1. Основний законодавчий акт про охорону праці в Україні: а) Закон „Про 

охорону праці”; 

2. Центральний орган виконавчої влади зі спеціальною компетенцією в галузі 

охорони праці 

б) Держгірпромнагляд України 

3. Кількість працівників на підприємстві при якій створення служби охорони 

праці є обов’язковою 

Б) не менше 50 

4. За стан охорони праці на підприємстві відповідає: 

 а) роботодавець 

5. Протягом скількох днів проводиться спеціальне розслідування нещасних 

випадків:  

б) не більше 10 робочих днів; 

6. Комісію з розслідування нещасних випадків на виробництві призначає:  

A) власник підприємства; 

7. Визначаються пов’язаними з виробництвом нещасні випадки, що настали 

В) що сталися з працюючим у відряджені 

8. Що таке оптимальні мікрокліматичні умови: 

а) це такі, які відповідають всім санітарним нормам; 

9. Яка повинна бути оптимальна температура у приміщення для 
працівників, що виконують роботи легкі?: 

г) 20-23 град.С . 

10. За ступенем дії на організм людини шкідливі речовини поділяються на 

які  класи небезпеки: 

а)надзвичайно небезпечні; високо небезпечні ; речовини помірно небезпечні 

;  малонебезпечні ; 

11. Освітлення робочого місця поділяється на: 

А) природне;штучне; сумісне 

12. Яке освітлення призначено для продовження роботи у тих випадках, якщо 

негайне відключення освітлення може призвести до вибуху, пожежі, отруєння? 

в) аварійне; 

 

 



13. Послідовність надання першої долікарської допомоги: 

Б) з’ясувати причину нещасного випадку, з»ясувати стан 

потерпілого,з»ясувати,що за підручні засоми маються для надання 

допомоги,  надати допомогу, викликати швидку допомогу; 

14. Яку відповідальність несуть працівники за порушення законодавства 
та нормативних актів з охорони праці? 

г) усі вищезгадані, в залежності від виду наслідків порушення. 
 

15. 

 


